Stellenausschreibung A

ArcelorMittal

AMEH Transport GmbH

Lokrangierfuhrer (m/w/d)

Laufende Nr.: 74/2025
EisenhUttenstadt, den 14.05..2025

Uber uns

ArcelorMittal gehért zu den gréfiten Stahlherstellern weltweit. Um einen entscheidenden Beitrag zur Schaffung
von Klimaneutralitat leisten zu kdnnen, missen wir den gesamten Lebenszyklus des Stahls dekarbonisieren —
begonnen beim Abbau bis hin zur Herstellung. Fir die Bewdltigung dieser Herausforderung bendtigen wir die
UnterstUtzung groRartiger Menschen. ArcelorMittal Eisenhlttenstadt, ein modernes integriertes Hiuttenwerk mit
hochmodernen Anlagen und Technologien, ist Teil der internationalen Gruppe und gilt als gréfter industrieller
Entwicklungskern in Ostbrandenburg.

Ihre Aufgaben

* Anforderungsgerechte und sichere Bedienung der Triebfahrzeuge zur termin- und auftragsgerechten
Durchfuhrung der Rangierfahrten

* Kontrolle der Einsatzbereitschaft und Sicherheit der Fahrzeuge mit Funkfernsteuerungen im Rangierbetrieb

* Bedienung der értlichen Weichen, Sichern von Fahrzeugen und selbsténdige Durchfiihrung von
Rangierarbeiten

* AusfUhren von Aufgaben eines Weichenwdarters

* Bedienung der Entladeeinrichtung (Kreiselkipper)

* Wartung, Pflege und Durchfihrung von Kleinreparaturen an den Lokomotiven

* Fuhren der Unterlagen zum Lokeinsatz und ordnungsgemane Ubergabe- und Ubernahme der Lokomotiven

Ilhr Profil

Sie haben erfolgreich einen Facharbeiterabschluss als Triebfahrzeugfihrer Klasse 1(VDV 753) bzw. Klasse A (TfV)
absolviert und verfugen Uber mehrjahrige Berufserfahrungen im Fachgebiet. Die Berechtigung und Kenntnisse
fur Diesellokomotiven waren winschenswert. Die Tauglichkeit nach VDV-Schrift 714 ist vorhanden bzw.
festgestellt. AuRerdem haben Sie einen Flhrerschein PKW Klasse B. Des Weiteren (berzeugen Sie uns durch
gute Team- und Kommunikationsfahigkeiten.

Wir bieten

» Direkteinstellung bei der ArcelorMittal Eisenhuttenstadt Transport GmbH

« Vergutung nach dem Tarifvertrag Eisen- und Stahlindustrie Ost entsprechend Qualifizierungsstand (inkl.
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weiterer Sonderzahlungen)

o Gute Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Privatleben, 30 Tage Jahresurlaub, (32h/Woche in einem
durchgangigen 3-Schichtsystem)

o Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o Lifestyle: bezahlbarer Wohnraum in grinem Umfeld, kurze Alltagswege, Verfugbarkeit von Betreuungs-
platzen, Nahe zu Berlin sowie zahlreichen Méglichkeiten zur Freizeitgestaltung

o Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten, Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie Mdglichkeit
der Nutzung des Versorgungskonzeptes Gesundheit fur Mitarbeiter mit Angeboten zum Gesundheitsservice,
Verdienstausfallschutz im Krankheitsfall und der Pflegeberatung

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie Ihre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Quallifikationsnachweise) an: recruiting.eisenhuettenstadt@arcelormittal.com.

Fir persénliche Rickfragen stehen Ihnen aus dem Fachbereich Thomas Hoffmann (Tel.: 03364/ 37-5635) und
aus dem Personalmanagement Anne Kleemann (Tel.: 03364/ 37-2634) gern zur Verfigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

germany.arcelormittal.com



https://eisenhuettenstadt.arcelormittal.com/

