Stellenausschreibung A

Trainee in Vorbereitung auf die Tatigkeit :‘ ArcelorMittal
als Controller Werksentwicklung (m/w/d) |
bzw. Controller Werksentwicklung (m/w/d)
in unserem Kaltwalzwerk

Laufende Nr.: 08/2025
EisenhUttenstadt, den 17.01.2025

Uber uns

ArcelorMittal gehort zu den grofiten Stahlherstellern weltweit. Um einen entscheidenden Beitrag zur Schaffung von
Klimaneutralitat leisten zu kdnnen, mussen wir den gesamten Lebenszyklus des Stahls dekarbonisieren — begonnen beim
Abbau bis hin zur Herstellung. Fur die Bewdltigung dieser Herausforderung bendtigen wir die UnterstUtzung grofRartiger
Menschen. ArcelorMittal EisenhUttenstadt, ein modernes integriertes Huttenwerk mit hochmodernen Anlagen und
Technologien, ist Teil der internationalen Gruppe und gilt als gréBter industrieller Entwicklungskern in Ostbrandenburg.

Wir suchen Sie zum n&chstmoglichen Zeitpunkt, um mit uns die Zukunft an unserem Standort Eisenhittenstadt zu gestalten!

Ihre Aufgaben

o UnterstUtzung der Betriebsbereiche im Prozess der operativen und perspektivischen Planung von Leistungs- und
Entwicklungszielen

e Betriebswirtschaftliche Begleitung und Zielfindung von Verbesserungsprozessen im Rahmen der Jahresentwicklungspldne
der Hauptproduktionsanlagen von AMEH

o Nachweis der konkreten betriebswirtschaftlichen Effekte

Planung/ Budgetierung von Kosten unter Beachtung von Entwicklungszielstellungen und Verbesserungsprozessen nach

erforderlichen Zeitrdumen

Durchfiihren von Budgetkontrollen/ Analysen zur Feststellung des Umfanges und der Ursachen von Abweichungen

Abrechnung von Ergebniseffekten im Rahmen der vorgegebenen internen und externen Berichterstattung

Erstellung von Abrechnungsdokumentationen fur den Ergebnisverantwortungsbereich

Bereitstellung aktueller Informationen des Wertschopfungsprozesses der Betriebsbereiche und Erschlielung von Effizienz-

und Effektivitatssteigerungspotentialen aus dem Controllingprozess

o Erarbeitung und Aktualisierung betriebswirtschaftlicher und verfahrenstechnisch relevanter Daten und Kennzahlen aus
dem PPS

Ihr Profil

Sie haben erfolgreich einen Master-/ Diplomabschluss auf technischem Gebiet absolviert und verfiigen Uber relevante
Berufserfahrungen im Fachgebiet. Sie verflUgen Uber Betriebskenntnisse und haben ausgepragte PC-Anwenderkenntnisse
sowie Erfahrungen im Umgang mit SAP. Idealerweise verfligen Sie Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2
Level).

Wir bieten

« Vergitung nach dem Tarifvertrag Eisen- und Stahlindustrie Ost entsprechend Qualifizierungsstand (inkl. Urlaubs- und
Weihnachtsgeld sowie weiterer Sonderzahlungen) bzw. Traineevergitung

o Gute Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Privatleben, 30 Tage Jahresurlaub, (32h/Woche bzw. 35 h/Woche in
Normalschicht)

o Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

o Lifestyle: bezahlbarer Wohnraum in grinem Umfeld, kurze Alltagswege, Verflgbarkeit von Betreuungsplatzen, Néhe zu
Berlin sowie zahlreiche Méglichkeiten zur Freizeitgestaltung

e Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten, Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie Moglichkeit der
Nutzung des Versorgungskonzeptes Gesundheit flr Mitarbeiter mit Angeboten zum Gesundheitsservice,
Verdienstausfallschutz im Krankheitsfall und der Pflegeberatung

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Qualifikationsnachweise)
bis zum 14.02.2025 an: recruiting.eisenhuettenstadt@arcelormittal.com.

FUr persdnliche Ruckfragen stehen Innen aus dem Fachbereich Hr. M&tzke (Tel.: 03364/37-5479) und aus dem
Personalmanagement Fr. Thurian (Tel.: 03364/37-2347) gern zur Verfigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

germany.arcelormittal.com



https://eisenhuettenstadt.arcelormittal.com/

